
部门整体支出绩效自评情况表

2023年9月

部门（单位）名称 安阳市卫生健康委员会

部门整体
支出情况

(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分
部门预算总额 387854.58 282797.48 29424.27 10 10.4 % 1.16

     资金来源：（1）财政拨款 20704.4 28926.32 27191.32 - 94.0 % -
       （2）财政专户管理资金 0 0 0 - 0.00% -
              （3）单位资金 367150.18 253871.16 2232.95 - 0.88 % -

年度履职
目标

预期目标             实际完成情况
2022年，全市卫生健康系统深入贯彻中央和省市决策部署，全面落实新时期卫生健康工作方针,全力抓疫
情防控，着力抓重点突破，各项工作取得了积极成效，为全方位全周期保障人民健康提供了坚强的健康
保障。1、强化疫情常态化防控。2、加快推进重点项目建设。3、加强公共卫生体系建设。4、持续提升

医疗服务能力。5、深化健康安阳行动。6、持续深化综合医改。

2022年，全市卫生健康系统深入贯彻中央和省市决策部署，全面落实新时期卫生健康工作方针,全力抓
疫情防控，着力抓重点突破，各项工作取得了积极成效，为全方位全周期保障人民健康提供了坚强的
健康保障。1、强化疫情常态化防控。2、加快推进重点项目建设。3、加强公共卫生体系建设。4、持

续提升医疗服务能力。5、深化健康安阳行动。6、持续深化综合医改。

年度主要任务

任务名称 主要内容 实际完成情况

强化疫情常态化防控。
坚持“外防输入、内防反弹”要求不动摇，严格落实入境人员、中
高风险地区返安人员的健康筛查 、核酸检测、闭环转运等防疫措

施，持续加强进口物品和冷链食品检验检疫，严格发热患者筛查，
继续强化疫情防控。

持续提升医疗服务能力。
坚持高标准谋划医疗服务体系布局，持续促进5个省级区域医疗中心
和3个省级重点学科及17个省级重点专科建设，高水平建设市级“四
所医院”和县级“三所医院”。加强远程医疗服务应用，推进智慧

继续提升医疗服务能力建设。

加快推进重点项目建设。
高效率推进市肿瘤医院新院区、市儿童医院、市人民医院重症救治

中心、市人民医院西院区、市中医院项目等6个省市重点项目。实行
周汇报、月研判制度，专题研究和解决推进中的问题，及时协调服

继续推进重点项目建设。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差度 偏差原因分析及改进措施

投入管理指标

工作目标管理

年度履职目标相关性 相关 100% 1 1 0.00

工作任务科学性 科学 100% 1 1 0.00

绩效指标合理性 合理 100% 1 1 0.00

预算和财务管理

预算编制完整性 完整 100% 1 1 0.00

专项资金细化率 ≥100% 100% 1 1 0.00

预算执行率 ≥90% 95% 2 2 0.00

预算调整率 ≤30% 30% 2 2 0.00

结转结余率 ≤20% 20% 2 2 0.00

“三公经费”控制率 ≤100% 100% 2 2 0.00

政府采购执行率 ≥100% 100% 2 2 0.00

决算真实性 真实 100% 2 2 0.00

资金使用合规性 合规 100% 2 2 0.00

管理制度健全性 健全 100% 2 2 0.00

预决算信息公开性 公开 100% 2 2 0.00

资产管理规范性 规范 100% 2 2 0.00

绩效管理

绩效目标编制完成率 =100% 100% 1 1 0.00

绩效监控完成率 =100% 100% 1 1 0.00

绩效自评完成率 =100% 100% 1 1 0.00

部门绩效评价完成率 =100% 100% 1 1 0.00

评价结果应用率 =100% 100% 1 1 0.00

产出指标

重点工作任务完成  强化新冠疫苗接种。 >90% 95% 10 10 0.00

履职目标实现  。民生实事全面完成。 ≥90% 95% 15 15 0.00

效益指标

履职效益  医疗服务能力持续提升。 ≥90% 95% 15 15 0.00

满意度  公共卫生保障不断强化。 ≥90% 95% 20 20 0.00

总分 100 91.16


