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【工作动态】

●林州市加快实施金字塔梯次培育计划帮助企业插上科技创

新翅膀

●滑县召开“万人助万企”活动企业家座谈会及企业人才工

作推进会

●内黄县召开重点企业“亲清”恳谈会

●文峰区（高新区）指导企业申报三步走



林州市加快实施金字塔梯次培育计划
帮助企业插上科技创新翅膀

为推动“万人助万企”活动走深走实，支持广大企业对标对

表、晋档升级，加快构建林州企业“金字塔”梯次培育体系，帮

助企业充分了解国家、省、市相关优惠政策，林州市在红旗渠经

开区举办了科技型企业梯次培育优惠政策宣讲培训会，全市 50 余

家限上工业企业相关负责人参加此次会议。

此次培训活动对“专精特新”企业、智能改造、绿色改造及

金字塔梯次培育等政策进行了讲解。对科技型企业面临的压力和

机遇、研发活动的挖掘与界定、研发费用归集时的注意事项以及

申报各类企业、项目的优惠政策，其他需要注意的问题等内容进

行了细致深入解读。授课后，还进行了现场答疑，帮助参会企业

财务人员理清政策。

本次宣讲活动是落实高质量发展的重要举措，不仅帮助企业

对相关政策“应知尽知”“应享尽享”，也更好地促使企业开展研

发活动、加大研发投入，激发了企业的创新发展活力。

下一步，林州市将深入贯彻省、市科技创新工作的部署，以

科技型中小企业的入库培育为牵引、以高新技术企业申报认定为

重点，以高新技术企业、瞪羚企业为突破做好科技型企业梯次培

育，争取科技型企业数量进入全省第一方阵。



滑县召开“万人助万企”活动
企业家座谈会及企业人才工作推进会

近日，滑县召开“万人助万企”活动企业家座谈会及企业人

才工作推进会，县委副书记、县长陆志杰主持会议，县委书记陈

忠出席会议，有关乡镇、县直单位、15 家纺织服装企业主要负责

人参加会议。

会上，通报上周企业家座谈会收集问题、建议及招商信息的

落实情况。随后，各企业代表围绕企业生产经营情况、存在问题

及下步发展意见建议逐一进行发言。县直单位就企业提出的问题

现场进行解答。

在与企业家进行深入交流后，就深入推进“万人助万企”活

动，助力滑县实体经济快速发展，陈忠指出，近年来大力发展纺

织服装产业，在促进经济发展的同时，有力带动当地就业，越来

越多的居民成为产业工人，有了稳定的收入。今后要强化就业优

先导向，充分发挥纺织服装产业链长、层次多的特征，保障行业

中小企业平稳健康发展，将产业的生态多元性转化为对就业更大

容纳力。纺织服装产业是朝阳产业，发展势头较好，要坚定纺织

主导产业的信心和决心。把握市场规律，积极对接市场，围绕主

导产业做好补链、延链、强链，做优产业环境，促进产业链式发

展、集群式发展，降低企业生产成本，提升企业市场竞争力，同



时，企业要不断的提升转型发展。纺织服装产业抗风险能力相对

较强，未来的发展前景较好。要立足当前助企纾困，政企携手克

难攻坚，加速产业转型升级发展，以实实在在的行动和举措，合

力推动纺织服装产业重振雄风、再创辉煌。

会议强调，对企业反映的问题要积极解决，为企业发展提供

良好的环境。各级各相关部门要积极主动作为，拿出更多的实招

和硬招，设身处地为企业排忧解难、搞好服务，对于企业反映的

问题，要分类研究逐项解决，及时给予回复，确保件件有着落、

事事有回音。要积极搭建市场平台，帮助企业开拓市场、增加客

源、促进消费。要持续提升政务服务，强化主动服务意识，找准

痛点、难点、堵点，提出解决办法，努力营造一流营商环境，促

进企业提升发展。

会上，就企业人才工作指出，企业是市场经济发展的主体，

人才是企业发展的重要因素，要充分认识加强企业人才队伍建设

的重要性和紧迫性，充分发挥企业引才育才主体作用，提升企业

人才服务保障质量，让企业人才引得进、留得住、用得好，着力

营造人才发展良好氛围。

内黄县召开重点企业“亲清”恳谈会

为进一步优化企业服务，提升服务效率，打造“尊商、亲商、

助商”的浓厚氛围。6 月 14 日下午，内黄县“万人助万企”活动



领导小组办公室组织召开重点企业“亲清”恳谈会。邀请贝利泰、

水航建筑、宋都老倔厨、金玉良缘生态酒店、翔宇医疗、瑞美达

等重点企业有关负责人参会。

会议现场梳理企业发展诉求、助力企业发展，让企业家生活

更加安心、工作更为舒心、发展更有信心。内黄县持续把“服务

企业发展，满足企业需求”作为头号任务，聚焦企业的痛点和堵

点，落实“包保”服务责任，树立“店小二”形象，优化“终身

保姆、贴身管家、私人订制”服务，加快构建“政策最优、效率

最高、服务最好”的一流营商环境。

文峰区（高新区）指导企业申报高企三步走

为深入贯彻落实“八个深化”“40 条措施”，培优扶强创新主

体，推动企业“微成长、小升高、高壮大”，激发企业发展活力,

文峰区（高新区）通过“三步走”，积极组织指导企业申报高新技

术企业。

一是筛选建立重点企业培育名单。以国家科技型中小企业为

重点，筛选建立重点企业培育名单。二是对重点企业全面摸排走

访。详细了解设备研发、企业创新活动、研发人员及费用、高新

技术产品（服务）等情况，并向企业详细宣讲高企惠企政策。三

是推荐针对性的中介机构。对有条件申报高新技术企业的培育企

业，推荐合适的中介机构。



目前辖区内 18 家企业将于 7 月申报 2022 年第一批高新技术

企业，14 家高新技术企业准备重新认定。
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