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安钢集团冷轧有限责任公司“12·6”
机械伤害事故调查报告

2022 年 12 月 6 日晚 21 时 54 分左右，安钢集团冷轧有限责

任公司 1 名工人在电磁新材料作业区退火机组入口区域巡检作

业时，发生一起机械伤害事故，造成 1 人死亡，直接经济损失

191 万元。

根据国务院《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院

第 493 号令）和河南省委办公厅、河南省人民政府办公厅《加强

安全生产责任落实若干制度》，安阳市人民政府成立了由安阳市

应急管理局、安阳市公安局、安阳市工业和信息化局、安阳市总

工会组成的事故调查组，对安钢集团冷轧有限责任公司“12·6”

一般机械伤害事故开展调查处理。安阳市纪委监委成立追责问责

审查调查组，同步开展追责问责审查调查。

事故调查组本着“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实

效”的原则，通过现场勘察、调查取证、专家分析，查明了事故

发生的经过、原因、应急处置、人员伤亡和直接经济损失情况，

认定了事故性质，提出了对有关单位和有关人员的处理建议，提

出了事故防范及整改措施建议。

一、事故相关情况

（一）事故企业基本情况
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1.安钢集团冷轧有限责任公司基本情况

安钢集团冷轧有限责任公司位于安阳市高新技术开发区，于

2013 年挂牌成立，是安阳钢铁股份有限公司的全资子公司，注

册 资 金 215445 万 元 ， 统 一 社 会 信 用 代 码 为 ：

91410500071376136M，类型为有限责任公司（国有控股），注册

地为：高新区长江大道西端南侧，占地 2250 亩，现有在册职工

429 人。总体规划建设规模为 320 万吨/年，目前已经建成 1550

冷轧生产线，总投资 35 亿元，设计年产能 120 万吨，主要品种

为汽车钢、家电板、电工钢和量具钢等。

2.电磁新材料工程项目基本情况

安钢电磁新材料工程项目工程规划总投资 28.5 亿元，建设

规模 50 万吨，其中无取向电磁新材料产品 40 万吨，高磁感取向

电磁新材料 5 万吨，高磁感电磁新材料轧硬产品 5 万吨。项目总

体分期进行建设，产品覆盖电磁新材料产品所有无取向系列和高

磁感取向系列，主要应用于大型电机、高频电机、大型变压器、

新能源汽车等。

目前在建的一期工程建设一条年产 20 万吨无取向硅钢的连

续退火机组和年产 5 万吨高磁感取向硅钢的 20 辊成型机组。

（二）电磁新材料工程项目建设情况

安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料工程项目投资概算

28.5 亿元，共分四期建设。2021 年 3 月 21 日，该项目一期工程
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经安阳市文峰区发展和改革委员会备案，并于同年 9 月 1 日开工

建设。2022 年 6月 6日至 6月 12 日该项目开始首次热负荷调试、

项目消缺，2022 年 8月 6日至 8月 13日进行了第二次调试，2022

年 10 月 9 日至 10 月 14 日进行了第三次调试，2022 年 12 月 6

日开始第四次调试，调试过程中出现机械伤害事故。该项目进行

了安全设施设计“三同时”设计审查和施工监督，目前，工程试

生产尚未结束，“三同时”验收尚未进行。

（三）主要工艺、设备基本情况

1.1#退火涂层机组（一期）入口区域工艺段流程描述

本项目一期工程退火机组入口区域工艺段主要采用的工艺

流程为：原料——开卷机——焊机——No.1 张力辊——活套—

—No.2 张力辊——清洗段——No.3、No.4 张力辊（发生事故地

点）——退火炉退火处理。

1#退火涂层机组（一期）No.4 张力辊由双辊组成，由电机

驱动，通过减速机传动至辊子，为退火炉入炉带钢提供张力、保

障带钢在炉内正常运行。2 层退火炉入口区域设备四周均设置有

安全防护栏杆和安全警示标志，将生产场所危险区域和巡检通道

隔开。
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图 1 退火机组工艺布置图

2.事故发生位置

事故发生位置发生在电磁新材料作业区1#退火涂层机组（一

期）4#张力辊处，设备布置图如下图所示，其中红色圆圈标记处

是事故发生位置。安全防护栏杆与 4#张力辊之间的距离 48cm。

图 2 事故发生位置示意图

（四）人员伤亡情况

于昆，男，汉族，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作

业区乙班班长，事故中受伤经救治无效死亡。
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二、事故相关情况

（一）事故发生经过

2022 年 12 月 6 日下午，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新

材料作业区乙班上中班，各岗位在岗人员 8 人，于昆为该班班长。

作业人员分工为：入口操作室 3 人，分别为入口组长陈龙以及岗

位作业人员史萌、周永华；出口操作室 4 人，分别为出口组长李

东以及岗位作业人员何志旭、李坤、岳娟。15 时 40 分于昆召开

乙班班前会，16 时完成了交接班。

20 时左右，电磁新材料作业区工艺技术专家孟晓涛发现带

钢表面出现质量问题（带钢表面有白斑），于昆开始沿着电磁新

材料车间 1#退火涂层机组进行巡检。21 时 54 分左右，在 1#退

火涂层机组西侧检查的陈龙听到异常响声后，沿机组查看，到

4#张力辊处，发现于昆在防护栏杆内趴在 4#张力辊支架与两辊

处，陈龙立刻按下紧急停车按钮。经专家组分析，于昆沿着电磁

新材料车间 1#退火涂层机组进行巡查期间，为抵近观察带钢白

斑，擅自翻越了 4#张力辊周边安全防护栏杆，在观察的过程中，

由于张力辊和带钢均处于运转状态，且周边环境狭窄，于昆不慎

碰触到对向转动的张力辊，导致机械伤害。

21 时 55 分，陈龙拨打了新里程安钢职工总医院急救电话

3120120，同时用对讲机将事故报告给电磁新材料作业区副作业

长周超，并用对讲机通知电磁新材料生产线禁止开车，周超随即
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电话依次报告孟晓涛、崔占利、宋振明、琚艳军，并立即赶赴现

场。为了便于施救，现场人员拆除了 4#张力辊附近防护栏杆和

4#张力辊南侧辊子，22 时 30 分左右救护人员赶到现场，在医务

人员的指导下，现场人员把于昆从 4#张力辊两个辊子之间抬出，

医护人员现场施救，22 时 40 分左右由救护车将于昆送往新里程

安钢职工总医院。12 月 7 日，于昆经新里程安钢职工总医院全

力救治无效后死亡。

（二）事故应急救援情况

12 月 6 日 21 时 54 分左右，现场作业人员陈龙在发现事故

之后，立刻按下了 1#退火涂层机组紧急停车按钮，同时立即拨

打了新里程安钢职工总医院 3120120 急救电话。事故发生后，企

业立即启动了应急救援预案，采取了紧急处置措施。12 月 6 日

21 时 55 分，现场作业人员陈龙通过对讲机呼喊方式向作业区相

关人员汇报，管理人员及附近作业人员、维保单位人员迅速赶到

事故现场，将防护栏杆、1#退火涂层机组 4#张力辊南侧辊子拆

除，22 时 30 分，120 救护人员赶到现场，对事故伤员进行了急

救，22 时 40 分，救护车将于昆送往新里程安钢职工总医院。12

月 7 日上午 10 时 15 分，于昆经救治无效死亡。

（三）事故报告情况

12 月 6 日 21 时 54 分,岗位员工陈龙发现于昆受伤后，用对

讲机报告给当班值班作业长周超, 周超随即报告给了副经理崔
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占利。

22 时 48 分,安钢集团冷轧有限责任公司董事长戚新军赶到

现场，戚新军在进一步了解人员受伤情况后，23 时 35 分安排陈

宏（生产运行室副主任）进行上报。

23 时 46 分，陈宏将人员受伤情况报告给高新区管委会。

12 月 7 日 10 时 15 分，于昆经救治无效死亡。

12 月 7 日 11 时 07 分安阳市应急管理局接到文峰区关于安

钢集团冷轧有限责任公司事故报告电话，11 时 30 分安阳市应急

管理局电话上报河南省应急管理厅。

三、事故原因及事故性质认定

（一）事故直接原因

安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作业区员工于昆安

全意识淡薄，忽视 4#张力辊周边“设备运行期间禁止触摸带钢”

的安全警示标识，违规
①
翻越安全防护栏杆，违反车间安全操作

规程
②
进行带钢表面质量检查，是该起事故发生的直接原因。

（二）事故间接原因

1.现场安全管理不到位。安钢集团冷轧有限责任公司督促员

① 《安钢集团冷轧有限责任公司安全操作规程》中《第一章 安全生产通则》第 19 条“严禁横跨

步进梁、防护栏杆或在带钢下及钢卷之间穿行，严禁身体任何部位接触运行中的钢带，严禁将任

何物品放在阻碍设备运转的地方，严禁在各种设备上休息、行走”、《新材料车间退火机组安全

操作规程》“入口主操安全操作规程”部分第 9 条“带钢运行期间严禁翻越围拦进入生产线危险

区域对带钢进行检查”。
② 《新材料车间轧钢工安全操作规程》第 9 条“检查在线带钢表面质量时必须停车，严禁接触运

行中的带钢”
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工落实安全操作规程不到位，查究员工违章作业不力。

2.安全教育培训不到位。安钢集团冷轧有限责任公司三级安

全教育培训内容不全面，未按规定
③
组织开展采用新工艺、新技

术、新材料或者使用新设备方面的专项教育培训。

3.企业安全管理人员配备不合规。安钢集团冷轧有限责任公

司现有在册职工 400 余人，企业在安全管理人员配备方面不符合

有关法律法规要求
④
，专职安全管理人员配备不足。

（三）事故性质认定

经调查及综合分析认定，安钢集团冷轧有限责任公司“12·6”

机械伤害事故是一起一般生产安全责任事故。

四、事故责任认定

（一）责任单位及责任认定

1.安钢集团冷轧有限责任公司。企业员工安全意识淡薄，违

反操作规程作业；企业安全管理不到位，督促员工落实安全操作

规程不力；企业安全教育培训不到位，未组织开展新工艺、新技

术、新材料或者使用新设备方面的专项教育培训；企业专职安全

③ 《中华人民共和国安全生产法》第二十九条第一款“生产经营单位采用新工艺、新技术、新材

料或者使用新设备，必须了解、掌握其安全技术特性，采取有效的安全防护措施，并对从业人员

进行专门的安全生产教育和培训”
④ 《河南省安全生产条例》第十四条：“矿山、金属冶炼、建筑施工、道路运输单位和危险物品

的生产、经营、储存、废弃处置以及使用危险物品的数量构成重大危险源的单位从业人员在五十

人以上的，应当设置具备相对独立职能的安全生产管理机构，健全安全生产管理体系，或者配备

不低于从业人员百分之二的专职安全生产管理人员；从业人员不满五十人的，应当配备专职安全

生产管理人员。…”
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管理人员配备不足。其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》

有关规定。建议由安阳市应急管理综合行政执法支队依法对安钢

集团冷轧有限责任公司进行行政处罚。

2.安阳高新技术产业开发区管委会经济发展服务局。2022

年 6 月，安阳高新技术产业开发区落实“三化三制”改革，对下

辖各单位岗位职责进行了调整，按照规定
⑤
，安阳高新技术产业

开发区管委会经济发展服务局承担辖区企业安全生产监管职责。

成立以来，安阳高新技术产业开发区管委会经济发展服务局分别

于 8 月 16 日、9 月 21 日、10 月 15 日、11 月 7 日对安钢集团冷

轧有限责任公司进行了监督检查，未能及时发现企业专职安全管

理人员配备不足的问题。建议安阳高新技术产业开发区管委会经

济发展服务局向安阳高新技术产业开发区管委会作出书面检查。

（二）责任人员及责任认定

1.于昆，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作业区乙班

班长。在本次事故中，其违反了《安钢集团冷轧有限责任公司安

全操作规程》《新材料车间退火机组安全操作规程》《新材料车

间入口主操安全操作规程》《新材料车间轧钢工安全操作规程》

等安全操作规程、违规作业，对事故负有直接责任和主要责任，

⑤ 《安阳高新技术产业开发区组织体系和岗位职责设置方案》（安开安全〔2022〕28 号）机构设

置部分规定，经济发展服务局主要职责为：统筹宏观经济研究、产业规划，制定全区经济发展目

标，拓展“一区多园”建设，建立健全经济发展体系和服务体系，承担产业促进、企业服务、企

业安全生产等职责。设置“一园多区”拓展中心，强化市场化职责。
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鉴于本人在事故中受伤医治无效死亡，建议免于追究责任。

2.宋振明，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作业区副

作业长，兼职主管作业区安全生产工作。其在作业区现场安全管

理、员工安全意识提升方面履职不到位，对事故发生负有直接管

理责任，建议给予撤职处分。

3.周超，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作业区副作

业长，分管本次事故发生所在生产线安全、环保、6S、TNPM 等

工作。其在事故作业线岗位人员安全教育培训、安全意识提升方

面履职不到位，对事故发生负有直接管理责任，建议给予记大过

处分。

4.琚艳军，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作业区作

业长，负责作业区全面工作，其在作业区落实安全生产责任制方

面不力，对事故发生负有直接管理责任，建议给予记过处分。

5.黄银学，安钢集团冷轧有限责任公司电磁新材料作业区兼

职安全员，其对作业人员安全违章行为查处不力，对事故发生负

有直接管理责任，建议给予警告处分。

6.陈 宏，安钢集团冷轧有限责任公司生产运行室副主任，

兼职企业安全管理工作，其对企业员工安全教育培训不到位，对

事故发生负有直接管理责任，建议给予警告处分。

7.杨俊益，安钢集团冷轧有限责任公司经理，负责企业行政

工作，包括生产、安全、保卫、人力资源等方面，是企业安全生
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产第一责任人，其对企业专职安全管理人员配备不足，对事故发

生负有领导责任，建议给予警告处分。

五、防范措施及建议

（一）强化安全教育培训，提升人员安全意识。安钢集团冷

轧有限责任公司及其他金属压延加工类企业要切实吸取事故教

训，强化从业人员安全教育培训，加大对转岗及新入职从业人员

安全生产教育和培训力度，保证从业人员具备必要的安全生产知

识，熟悉安全生产规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全

操作技能，全面提升岗位操作人员安全意识，树牢“不安全不生

产，隐患不处理不生产，安全措施不落实不生产”的理念。

（二）强化现场安全管理，严查违规违章操作。安钢集团冷

轧有限责任公司及其他金属压延加工类企业要有效开展反违章

作业专项整治，严惩违章作业行为；要全面开展安全风险辨识，

严格管控责任和管控措施，提升双重预防体系建设运行效果；要

加强现场安全管理，落实现场安全监控，坚决杜绝类似事故再次

发生。

（三）健全安全管理机构，配齐安全管理人员。安钢集团冷

轧有限责任公司要严格按照《中华人民共和国安全生产法》《河

南省安全生产条例》要求，设置具备相对独立职能的安全生产管

理机构，配备足额的专职安全生产管理人员，聘用注册安全工程

师从事安全生产管理工作，全面加强安全管理工作。
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（四）增设安全监护设备，提升本质安全水平。安钢集团冷

轧有限责任公司要采取技术手段，在带钢生产线周围增设高清监

控设备，同时对加高带钢生产线两侧护栏高度，降低动能部位对

人员机械伤害的风险，从本质上提升企业安全生产水平。


