关于城镇职工医保未建立个人账户的灵活

就业退休人员变更需求有关政策的政策解读

根据《安阳市建立健全职工基本医疗保险门诊共济保障机制的实施细则（试行）》（安政办〔2022〕25号）“未建立个人账户的退休人员可以补缴相应费用，建立个人账户，享受普通门诊统筹待遇”要求，结合我市实际，制定本补费标准。

一、原政策规定

安阳市人力资源和社会保障局《关于调整城镇职工医疗保险参保人员变更参保需求有关政策的通知》（安人社办〔2015〕54号）“只建统筹基金、不设个人帐户的灵活就业人员，达到法定退休年龄，要求改变缴费比例设立个人帐户的，应以全市上年度在职职工平均工资为缴费基数，按设立个人帐户的灵活就业人员当年缴费比例一次性足额补缴至法定缴费年限后，可享受退休人员基本医疗保险待遇”。
二、本次政策调整

（一）补缴标准调整。实施细则规定“灵活就业人员按全省全口径城镇就业人员平均工资的5%缴纳基本医疗保险费。个人账户按本人参保缴费基数的0.8%划入”，即4.2%进入统筹基金，原按标准按3.2%缴费的不建个人账户，二者相比1%用来建立普通门诊统筹，故城镇职工医保未建立个人账户的灵活就业退休人员，以申请补缴时上年全省全口径城镇就业人员平均工资为基数，补缴比例为1%。

（二）补缴年限，保持与原政策一致。
